
 

 

   

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum baldmöglichsten Zeitpunkt eine*n  
 

IT – Projektmanager*in (m/w/d) 
 

(Teilzeit, 30 Stunden/Woche, unbefristet)  
 
Im Rahmen des Neuaufbaus einer Querschnittsfunktion IT/Verwaltung suchen wir Sie als Verstärkung 
in unserer Geschäftsstelle. Sie sind für alle Aufgaben der Informationstechnologie und Digitalisierung 
zuständig. Mit standardisierten, aber auch individuellen Lösungen und Services unterstützen Sie die 
Prozesse der Kammerbereiche und Verwaltung. Dazu zählen neben der Kooperation mit den externen 
IT-Dienstleistern die unterstützende Software-Betreuung, die Vernetzung der IT-Systeme, die 
Entwicklung und Umsetzung der Sicherheitsarchitektur, der Betrieb der Server-IT mit den gehosteten 
Applikationen und Systemen sowie der Support und die Organisation sowie Durchführung von IT-
Strategieprojekten.  

 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere:  

 

• Planung und Weiterentwicklung der Hard- und Software-Ausstattung  

• Ansprechpartner für die externen IT-Kooperationspartner 

• Zusammenarbeit und Support der Kolleg*innen der Kammer  

• konzeptionelle Weiterentwicklung der Digitalisierungsstrategie der Kammer  

    in Zusammenarbeit mit den Kammergremien 

• Mitarbeit beim Projektmanagement laufender IT-Projekte 

• Weiterentwicklung der Kammerverwaltungssoftware i-taros  

• Entwicklung und Einführung von Portallösungen 

• Mitarbeit bei der Entwicklung eines E-Logbuchs für die Weiterbildung und  

    Umsetzung des Projekts in der PtK Berlin 

• Übernahme des Projektmanagements bei der Digitalisierung der Aktenbestände  

    und Überführung der Dateninhalte in das Kammerverwaltungssystem 

  

 

Die Psychotherapeutenkammer Berlin ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts und vertritt die 
Interessen der rund 6.000 approbierten Psychotherapeut*innen in Berlin. Als demokratische und auf den 
Prinzipien der Selbstverwaltung beruhende Organisation gehören zu unseren gesetzlichen Aufgaben u.a. die 
Fort- und Weiterbildung sowie Qualitätssicherung für unsere Mitglieder, die Information und Beratung oder 
die politische Interessenvertretung. Außerdem bieten wir unseren Mitgliedern umfangreiche Services sowie 
die Möglichkeit, sich auszutauschen und zu vernetzen. Darüber hinaus stellen wir Informationen für die an 
Psychotherapie und Berufspolitik interessierte Öffentlichkeit zur Verfügung. 
 



  

 
 
 
 
Wir erwarten von Ihnen: 
  
• Abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation /  
  abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich 
• Kenntnisse und Berufserfahrung in der Verwaltung 
• Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanagement  
• Sie können sich schnell und gut in komplexe Themen einarbeiten und sehr gut organisieren. 
• Sie passen gut zu uns, wenn es Ihnen leichtfällt, komplexe Sachverhalte adressatengerecht  
   darzustellen, strukturiert zu arbeiten und entscheidungsfähig sind.  
• Ferner runden Flexibilität, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit Ihr Profil ab. 

Das bieten wir:  
 
✔ eine teamorientierte und wertschätzende Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien  
✔ eine interessante, abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit   
✔ die Chance, ein neues Arbeitsfeld aufzubauen und zu gestalten 
✔ einen modernen Arbeitsplatz in zentraler Lage 
✔ flexible familienfreundliche Arbeitszeiten 
 
Sie sind neugierig geworden? Dann bewerben Sie sich! 
Wir fördern die Chancengleichheit aller Mitarbeiter*innen und begrüßen daher Bewerbungen aus 
allen Altersgruppen, unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, 
Religion, Nationalität, Weltanschauung und sexueller Orientierung. 
 
Die Stelle ist in Anlehnung an den TVöD-V bewertet und unbefristet zu besetzen. 
 
 
 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Nennung der Stellen-Kennziffer 03-2024 an: 

 

Wir weisen darauf hin, dass die von Ihnen übersandten Bewerbungsunterlagen ausschließlich zum 

Zwecke des Auswahlverfahrens gespeichert und bearbeitet werden. Nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens werden die Unterlagen unter Beachtung der datenschutzrechtlichen 

Bestimmungen gelöscht. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir keine Vorstellungskosten bei 

Bewerbungsgesprächen übernehmen. 

 

Informationen zur Kammer für Psychologische Psychotherapeut*innen und Kinder- und 

Jugendlichenpsychotherapeut*innen im Land Berlin sowie zur aktuellen Stellenausschreibung finden 

Sie auch unter www.psychotherapeutenkammer-berlin.de. Bei Fragen erreichen Sie uns unter             

030 - 88 71 40 – 0. 

       bewerbung@psychotherapeutenkammer-berlin.de (Dateimenge: max. 3 MB) oder 

       Psychotherapeutenkammer Berlin, Kurfürstendamm 184,10707 Berlin 

 

http://www.psychotherapeutenkammer-berlin.de/
mailto:bewerbung@psychotherapeutenkammer-berlin.de?subject=Bewerbung%20Stelle%2003-2024%20IT

